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REGLAMENTOS Y NORMAS UNIVERSITARIAS

RESOLUCION N° 49/13

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

a, 22 de abril de 2013

CONSIDERANDO

Que, es obligacion ineludible de la Universidad extremar esfuerzos para
graduar a la mayor cantidad posible de los estudiantes que han concluido
sus estudios en las diferentes unidades académicas de su dependencia.

Que, por razones de trabajo u otras, algunos estudiantes que han
concluido sus estudios no tienen la oportunidad de graduarse a través de
las modalidades de graduacién incluidas en los planes de estudio de las
carreras y programas de profesionalizacion que oferta la Universidad.

Que, en gestiones académicas anteriores, la Universidad Técnica de Oruro
ha implementado programas especiales de titulacion de manera exitosa
en términos de incrementar notablemente las tasas de graduacién en las
diferentes unidades académicas.

Que, algunas facultades de la Universidad Técnica de Oruro han solicitado
reeditar programas especiales de titulacion para sus egresados, solicitud
que exige una reglamentacion adecuada.

Que, el Rector ha presentado una propuesta de Reglamento del Programa
Especial de Titulacion — PET de la Universidad Técnica de Oruro.

Que, dicha propuesta ha sido analizada en detalle por los miembros del

Honorable Consejo Universitario, habiendo ellos efectuado importantes
aportes al mencionado proyecto.

Portanto, SE RESUELVE:
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PRIMERO

Aprobar el siguiente reglamento en sus ocho (8) Capitulos, veinte y tres (23)
Articulos y un (1) Articulo Transitorio, y disponer su inmediata vigencia en
todo el ambito de la Universidad Técnica de Oruro.

REGLAMENTO
DEL PROGRAMA ESPECIAL DE TITULACION - PET
DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE ORURO

CAPITULO |
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.-

El Programa Especial de Titulacion — PET de la Universidad Técnica de
Oruro es una modalidad adicional de graduacién a la que pueden optar
los egresados de las diferentes carreras y programas de profesionalizacién
ofertadas por la Universidad Técnica de Oruro. Podran participar en el
Programa Especial de Titulacion — PET egresados de otras universidades
que pertenecen al Sistema de la Universidad Boliviana.

Articulo 2.-

El Programa Especial de Titulacion — PET de la Universidad Técnica de
Oruro permitira que los egresados participantes puedan tener acceso al
Diploma Académico y al respectivo Titulo en Provisién Nacional en el marco
de la modalidad de graduacién denominada Trabajo Dirigido.

Articulo 3.-
Las diferentes facultades de la Universidad Técnica de Oruro, con
excepcion de la Facultad de Ciencias de la Salud, mediante Resolucion

de su Honorable Consejo Facultativo, podran convocar a los egresados
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que deseen participar del Programa Especial de Titulacion - PET, cuando
consideren oportuno y pertinente. Sin embargo, toda vez que se lance una
convocatoria, ésta debe obligatoriamente efectuarse en el marco de un
Reglamento Especifico aprobado por el Honorable Consejo Facultativo, el
mismo que debera elaborarse en los términos del presente Reglamento y
ser aprobado por una Resolucion Rectoral. Las facultades podran ejecutar
como maximo una version del Programa Especial de Titulacion durante una
gestién académica anual.

Articulo 4.-

La Facultad que desee llevar a cabo una versién del Programa Especial de
Titulacion - PET debera nombrar un Coordinador del Programa, mediante
una resolucion de su Honorable Consejo Facultativo. EI Coordinador del
Programa dependera del Decano y Vicedecano de la Facultad. Estara
vigente desde el inicio de una versidén del Programa hasta el cierre de la
misma; siempre y cuando no sea sustituido por decision del Honorable
Consejo Facultativo.

CAPITULO II
DE LAS CATEGORIAS

Articulo 5.-

El Programa Especial de Titulacion — PET clasificara a los egresados
participantes en dos categorias: GRUPO “A”y GRUPO “B’.

Articulo 6.-

Ingresaran al GRUPO “A” los egresados que concluyeron todos sus
estudios, con excepcion del requisito de graduacion, cinco (5) o mas afnos
antes de la convocatoria a una version del Programa, que durante este
tiempo estuvieron estrechamente ligados con actividades propias de la
carrera universitaria que siguieron, y ademas han tenido un ejercicio laboral
destacado (cargos de direccién que demandan a un profesional o han tenido
bajo su direccién a uno o mas profesionales; o situaciones similares). Se
asume que ellos han cumplido con la modalidad de titulacion denominada
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Trabajo Dirigido. Para el efecto, cada Facultad en el marco de su
Reglamento Especifico del Programa, elaborara una Tabla de Valoraciéon
de antecedentes laborales y establecera un puntaje minimo a ser alcanzado
para que un postulante sea admitido en el GRUPO “A”. Los antecedentes
laborales seran evaluados por Comisiones de Evaluacién, integradas por
tres (3) docentes designados por el Director de Carrera o Departamento.

Los postulantes que ingresen a este grupo, deberan elaborar una Memoria
Profesional con la asistencia de un Tutor, de acuerdo a condiciones,
contenidos y formatos a ser establecidos por la Coordinacion del Programa.
La Memoria Profesional sera elaborada dentro de los plazos establecidos
por el Calendario de Actividades del Programa; una vez concluida, sera
presentada por el postulante al Coordinador del Programa en cuatro (4)
ejemplares debiendo acompanar las Fichas de Seguimiento de las
reuniones con el Tutor, y un informe favorable del Tutor sefalando que la
memoria puede ser evaluada por los miembros del Tribunal correspondiente.

La Memoria Profesional sera evaluada por un Tribunal conformado por tres
(3) miembros designados por el Director o Jefe de Carrera o Departamento
correspondiente. Si la evaluacion no es satisfactoria, la Memoria Profesional
sera devuelta al postulante, por una sola vez, para las modificaciones o
correcciones correspondientes. Satisfechas las observaciones en el tiempo
establecido, el Tribunal emitira un informe final. De ser positivo el informe,
la Coordinacion del Programa en coordinacion con los miembros del
Tribunal fijara fecha y hora para la Defensa Oral y Publica de la Memoria
Profesional.

Concluida la Defensa Oral y Publica de la Memoria Profesional, se elaborara
el correspondiente Acta. La nota minima de aprobacion es de 51 puntos
en una escala de 0 — 100 puntos; o la que especifique la Facultad en el
Reglamento Especifico. Los postulantes aprobados quedaran habilitados
para tramitar su Diploma Académico y Titulo en Provision Nacional, previo
cumplimiento de los requisitos correspondientes.

Articulo 7.-

Ingresaran al GRUPO “B” los postulantes que han concluido todos sus
estudios, con excepcion del requisito de graduacion, y cuentan con la
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documentacién correspondiente (Certificado de Egreso o equivalente) a
tiempo de lanzase la convocatoria; y aquellos que egresaron hace cinco (5)
0 mas afos pero que no alcanzaron el puntaje minimo requerido para ser
aceptados en el GRUPO “A”.

Los postulantes que ingresen al GRUPO “B” deberan elaborar un Trabajo
Dirigido con la asistencia de un Tutor y en el periodo establecido por el
Calendario de Actividades del Programa.

De manera optativa, las Facultades habilitaran un Curso de Metodologia
de Elaboracion del Trabajo Dirigido para los postulantes del GRUPO
“B”, con una duracion no mayor de 20 horas académicas. En el curso, los
postulantes recibiran un Documento Guia para la elaboracién del Trabajo
Dirigido. Durante el curso, el postulante debera iniciar la elaboracion del
Perfil de su Trabajo Dirigido.

Una vez designado el Tutor, el postulante tendra un tiempo aproximado de
15 dias para la elaboracion y presentacion, con asistencia de su Tutor, del
Perfil de su Trabajo Dirigido; el mismo que una vez aprobado por el Tutor
y el Coordinador del Programa sera remitido a la Direccion de Carrera o
Departamento.

Presentado el Perfil del Trabajo Dirigido, la Direccion de Carrera o
Departamento designara al Tribunal (conformado por tres miembros) que
revisara y aprobara el Perfil del Trabajo Dirigido en un plazo no mayor a
quince (15) dias.

Una vez aprobado el Perfil del Trabajo Dirigido, el postulante tendra noventa
(90) dias para elaborar el borrador del Trabajo Dirigido; al cabo de los
cuales, presentara a la Coordinacion del Programa cuatro (4) ejemplares
del borrador del Trabajo Dirigido, un informe de aprobacion del Tutor, y las
respectivas Fichas de Seguimiento. El Tribunal (designado anteriormente
para la revision del Perfil del Trabajo Dirigido) tendra un plazo de quince
(15) dias para revisar el Trabajo Dirigido, debiendo realizar por escrito
las observaciones, correcciones y modificaciones que correspondan, las
mismas que deben ser entregadas al Tutor y al Postulante.
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Una vez conocidas las observaciones, correcciones y modificaciones, el
Postulante con asistencia del Tutor tendra un plazo de 30 dias para salvar las
exigencias del Tribunal. Una vez salvadas las mismas, el Tribunal remitira,
si corresponde, un Informe de aceptacion a la Coordinacién del Programa.
Con este informe, la Coordinacion del Programa en coordinacion con la
Direccion de Carrera o Departamento fijara dia y hora para la Defensa Oral
y Publica del Trabajo Dirigido.

Concluida la Defensa Oral y Publica del Trabajo Dirigido, se elaborara el
Acta correspondiente. La escala de calificaciones, sobre cien (100) puntos,
para este proposito es la siguiente:

Menor a 51 puntos REPROBADO
De 51 a 70 puntos APROBADO
De 71 a 90 puntos MUY BUENO
De 91 a 100 puntos EXCELENTE

Sin embargo, las facultades podran modificar esta escala, de acuerdo a su
normativa interna.

Los postulantes con nota de aprobacién, quedaran habilitados para tramitar
su Diploma Académico y Titulo en Provision Nacional, previo cumplimiento
de los requisitos correspondientes.

CAPITULO Il
DE LOS PROCESOS

Articulo 8.-

El Tutor sera designado por el Director de Carrera o Departamento, tomando
en cuenta la sugerencia del postulante. El Memorando de Designacion sera
elaborado porla Coordinacién del Programa tomando en cuenta la Resoluciéon
N° 07/12 del Honorable Consejo Universitario. Un docente no podra ser
Tutor de mas de cinco (5) postulantes simultaneamente. El Tutor debera
reunirse con el postulante dos (2) veces por semana, debiendo registrar
las fechas y horas de reunion en las respectivas Fichas de Seguimiento. La
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presencia del Tutor en la Defensa Oral y Publica de la Memoria Profesional
o del Trabajo Dirigido, es obligatoria. Las autoridades a nivel Universidad,
Facultad, Carrera, Departamento, Area, Mencion pueden ser tutores. Los
tutores que no cumplan a cabalidad sus funciones seran sancionados con
descuentos econdmicos a ser definidos por las autoridades de la Facultad.

Articulo 9.-

Cada Tribunal estara conformado por tres (3) miembros. Los miembros de
un Tribunal seran designados por el Director de Carrera o Departamento.
El Memorando de Designacién sera elaborado por la Coordinacion del
Programa tomando en cuenta la Resolucion N° 07/12 del Honorable Consejo
Universitario. Ellos tendran un plazo de de quince (15) dias para la revision
del Perfil del Trabajo Dirigido y quince (15) dias parala revision de la Memoria
Profesional o del Trabajo Dirigido. Las autoridades a nivel Universidad,
Facultad, Carrera, Departamento, Area, Mencién pueden ser miembros de un
Tribunal. Los miembros de un Tribunal que exceden los plazos establecidos
(con mas de tres dias) seran sancionados con descuentos econdmicos a
ser establecidos por las autoridades de la Facultad El Director o Jefe de
Carrera o Departamento tiene atribuciones para cambiar a miembros de
un Tribunal que obstaculicen el desarrollo del Programa. Las autoridades a
nivel Universidad, Facultad, Carrera, Departamento, Area, Mencion pueden
ser tutores.

Articulo 10.-

Los postulantes que incumplan los plazos establecidos en el Calendario
de Actividades del Programa podran, previa presentacion de una solicitud
escrita y justificada, tener un plazo adicional de quince (15) dias para el
cumplimiento de una actividad. Los postulantes que incumplan este plazo
adicional seran definitivamente excluidos del Programa, entendiendo que
han incumplido el Documento de Compromiso suscrito a momento de su
inscripcion, no teniendo opcidn a ningun reclamo.

Articulo 11.-

Una vez fijada la fecha y hora para la Defensa Oral Publica de la Memoria
Profesional o del Trabajo Dirigido, el postulante presentara por escrito
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al Decano de la Facultad una solicitud formal de Defensa Oral Publica
adjuntando los cuatro (4) ejemplares en limpio y los comprobantes de pago
correspondientes. El Decano derivara la documentacion a las instancias
correspondientes.

La Defensa Oral y Publica de la Memoria Profesional o del Trabajo Dirigido,
tendra una duracion maxima de 45 minutos, destinandose como maximo
otros 45 minutos para la fase de preguntas y respuestas. Esta se efectuara
siempre que al menos dos miembros del Tribunal estén presentes.

Articulo 12.-

De conformidad al Documento de Compromiso, suscrito por el postulante
a tiempo de inscribirse, el postulante que no alcance la nota minima de
aprobacioén en la Defensa Oral Publica o abandone el Programa en cualquier
etapa de desarrollo del Programa y por cualquier razon, perdera todos los
montos pagados hasta la fecha; la Universidad no atendera ningun reclamo
sobre el tema.

Articulo 13.-

Los tramites de Diploma Académico y Titulo en Provisién Nacional requeriran
del interesado la presentacién de los documentos que la Universidad
normalmente exige para este propdsito.

Articulo 14.-

Cada Facultad incluira obligatoriamente, en el Calendario de Actividades del
Programa, un periodo para el cierre definitivo de la version del Programa,;
cumplido este periodo, no se aceptaran solicitudes de cumplimiento de
actividades faltantes por parte de los postulantes, ni emisién de documentos
para los tramites de Diploma Académico y Titulo en Provision Nacional.

CAPITULO IV
DE LAS OBLIGACIONES ECONOMICAS
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Articulo 15.-

Cada postulante al Programa Especial de Titulacion, por concepto de
inscripcion, desarrollo del programa y derechos de titulacion, pagara un
monto a ser definido por el Honorable Consejo Facultativo; cuidando que el
25 % de este monto cubra los valores universitarios por derecho de tramite
y extension del Diploma Académico y del Titulo en Provision Nacional y
los servicios no personales del Programa, y el 75 % de este monto permita
cubrir todos los gastos de operacion del Programa ademas de prever un
margen utilidad que permita atender requerimientos de infraestructura y
equipamiento de las facultades y todas sus carreras.

El pago del monto previsto se efectuara en tres cuotas y de la siguiente
forma: 50% a tiempo de inscribirse al Programa, 25 % a tiempo de presentar
el primer borrador de su Memoria Profesional o Trabajo Dirigido y el 25
% restante a tiempo de presentar su solicitud de Defensa Oral Publica de
su Memoria Profesional o Trabajo de Grado Dirigido. Todos los pagos se
efectuaran en la Seccién Caja (Tesoro Universitario) dependiente de la
Direccion Administrativa y Financiera de la Universidad.

El pago de la primera cuota (50 %) debera efectuarse previo informe del
Coordinador sobre el cumplimiento de todos los requisitos exigidos para

participar del Programa. El pago adelantado de esta primera cuota de
ninguna manera genera derechos de participacion en el Programa.

CAPITULO V
DE LOS PAGOS POR PARTICIPACION EN LOS PROCESOS
Articulo 16.-

Los recursos econdmicos generados por el Programa Especial de titulacion
seran distribuidos de la siguiente manera:

* Veinticinco por ciento (25 %) del total de recursos generados seran
depositados en la cuenta Recursos Propios de la Universidad,
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por concepto de valores universitarios por Derechos de Tramite y
Extension de Diploma Académico y de Titulo en Provisién Nacional,
y aporte al funcionamiento institucional.

« Setenta y cinco por ciento (75 %) del total de los recursos generados
seran depositados en la cuenta Recursos Extraordinarios de la
Facultad correspondiente. Seran utilizados para pagar todos los
gastos de operacion del Programa. Los excedentes seran distribuidos
por el Honorable Consejo Facultativo entre todas sus Carreras y
seran utilizados para atender tanto los requerimientos de la Facultad
como las de las carreras.

Articulo 17.-

El Reglamento Especifico que el Honorable Consejo Facultativo apruebe
para la realizaciéon de una versién del Programa Especial de Titulacion,
debera especificar con claridad los montos a ser pagados al Coordinador del
Programa, a los Tutores, a los Miembros de las Comisiones de Evaluacion
de antecedentes laborales, a lo Miembros de los Tribunales, a los docentes
del Curso de Metodologia de Elaboracion del Trabajo de Grado Dirigido y al
personal de apoyo. Los pagos se efectuaran descontando los impuestos y
aportes de Ley.

Articulo 18.-

Los docentes que por el Tope Salarial dispuesto por la Ley Financial no
puedan tener acceso a los pagos correspondientes de manera parcial o
total, se acogeran al tratamiento dispuesto por la Resolucién N° 46/13 del
Honorable Consejo Universitario para estos casos.

Articulo 19.-
Queda terminantemente prohibido el pago con recursos generados
por el Programa Especial de Titulacion — PET, a las autoridades a nivel

Universidad, Facultad, Carrera, Departamento, Area, Mencion por los
trabajos administrativos que desarrollen durante la ejecucion del Programa.
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CAPITULO VI
DE LOS DOCUMENTOS EXIGIBLES

Articulo 20.-

Los egresados interesados en participar del Programa Especial de Titulacion,
a tiempo de inscribirse, presentaran la siguiente documentacion:

« Solicitud escrita dirigida al Decano de la Facultad

- Certificado de Egreso o equivalente (Certificado de Conclusion de
Estudios, Certificado de Habilitacién u otro); documento actualizado
para postulantes de otras Universidades del Sistema (Fotocopia
legalizada)

« Historial Académico (original)

+ Certificados de Calificaciones (originales)

» Diploma de Bachiller (fotocopia legalizada)

» Certificado de Nacimiento (original y actual)

+ Cédula de Identidad (fotocopia firmada)

+ Comprobante de pago — Primera cuota

«  Curriculum Vitae documentado (documentos originales) y ordenado
de acuerdo a modelo especificado por la Coordinacién del Programa,
para los postulantes al GRUPO “A”.

+ Documento de Compromiso de Participacion y Cumplimiento de
la Normativa del Programa Especial de Titulacion firmado por el
postulante. El formato sera elaborado por la Coordinacién del
Programa.

El Coordinador del Programa es el responsable de la verificacion de los
documentos presentados por los postulantes. Concluida la verificacion,
presentara a las autoridades de la Facultad un informe sobre el niumero
postulantes habilitados.

CAPITULO VII
DE LAS DISPOSICIONES FINALES
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Articulo 21.-

Cualquier aspecto no contemplado en el presente Reglamento, sera incluido
en el Reglamento Especifico aprobado por el Honorable Consejo Facultativo
correspondiente.

Articulo 22.-

El presente Reglamento podra ser modificado por el Honorable Consejo
Universitario a solicitud de un Honorable Consejo Facultativo, con aprobacion
de al menos dos tercios de los miembros presentes en el Honorable Consejo
Universitario.

Articulo 23.-

Quedan derogadas todas las disposiciones emitidas con anterioridad a la
aprobacién del presente Reglamento, aprobadas por resoluciones de los
organos de gobierno o resoluciones administrativas de autoridades, sobre el
Programa Especial de Titulacion.

CAPITULO Vil
DE LAS DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo Transitorio Unico.-

Por ultima vez y antes de lanzar una préxima convocatoria del Programa
Especial de Titulaciéon - PET, las facultades deberan procesar tramites no
concluidos de anteriores versiones del Programa Especial de Titulacion.

SEGUNDO

Encomendar el cumplimiento de la presente resolucién al Rectorado,
Vicerrectorado, Secretaria General de la Universidad, Direccion
Administrativa y Financiera, Departamento de Finanzas, Division de
Presupuestos, Division de Contabilidad, Divisién de Planillas y a todos los
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Decanatos y Vicedecanatos.

Hagase conocer, cumplase y archivese.

ING. RUBEN MEDINACELI ORTIZ DR. RAUL ARAOZ VELASCO

Rector de la Universidad Secretario General de la Universidad
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RESOLUCION N° 63 /13

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

a, 3 dejunio de 2013

CONSIDERANDO

Que, el XI CONGRESO NACIONAL DE UNIVERSIDADES realizado en
la ciudad de Oruro en el mes de junio de 2009, aprobé modalidades de
evaluacién de aprendizajes por las que un estudiante puede nivelarse,
avanzary concluir su plan de estudios.

Que, en la Universidad Técnica de Oruro se encuentra vigente, desde varios
anos atras, el Examen con Tribunal, como modalidad de evaluacion de
aprendizajes que le permite al estudiante concluir el plan de estudios de
su Carrera o Programa de profesionalizacién y habilitarse a alguna de las
modalidades de graduacion vigentes.

Que, el Honorable Consejo Universitario, mediante Resolucion N° 7/13, ha
solicitado a la Comision Académica de la maxima instancia de gobierno de la
Universidad Técnica de Oruro, presentar una propuesta de reglamento del
Examen con Tribunal.

Que, la Comision Académica del Honorable Consejo Universitario ha
presentado una propuesta de Reglamento de Examenes con Tribunal, la

misma que ha sido analizada por los miembros de esta instancia de gobierno
universitario.

Por tanto, SE R ESUELVE:

PRIMERO

Aprobar el siguiente reglamento en sus quince (15) articulos y disponer su
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inmediata y obligatoria vigencia en todo el ambito de la Universidad Técnica
de Oruro.

REGLAMENTO DE EXAMENES CON TRIBUNAL

Articulo 1.- Objetivo

El objetivo del presente reglamento es normar la aplicacion del Examen con
Tribunal en las diferentes unidades académicas de la Universidad Técnica
de Oruro, estableciendo definiciones, criterios y procedimientos para su
realizacion.

Articulo 2.- Propoésito

Elpropdsito es crear un mecanismo favorable para que los estudiantes puedan
concluir el plan de estudios de su Carrera o Programa de profesionalizacion
y habilitarse a alguna de las modalidades de graduacion vigentes.

Articulo 3.- Definicion

El Examen con Tribunal es una modalidad de evaluacion de aprendizajes en
una o maximo dos asignaturas, con cuyo vencimiento el estudiante puede
concluir las asignaturas programadas en el plan de estudios de su Carrera
o Programa de profesionalizacién y/o quedar habilitado a alguna de las
modalidades de graduacion vigentes. Estas asignaturas pueden haber
sido reprobadas en gestiones académicas anteriores o ser asignaturas no
cursadas aun por el estudiante; y, obviamente ser las unicas que necesita
aprobar para concluir las asignaturas programadas en su plan de estudios.

Articulo 4.- Numero de Asignaturas

Un estudiante podra acceder al Examen con Tribunal como maximo en dos
asignaturas durante toda su permanencia en la Universidad Técnica de
Oruro, aun en el caso de haber seguido mas de una Mencion o Carrera. Bajo
ninguna circunstancia un estudiante podra solicitar un Examen con Tribunal
por segunda vez en una misma asignatura. El estudiante que repruebe el
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Examen con Tribunal debe necesariamente cursar la asignatura.
Articulo 5.- Asignaturas Pertinentes

Cada Facultad, mediante resolucion de su Honorable Consejo Facultativo,
y a sugerencia de los Consejos de Carrera donde sea posible, definira las
asignaturas en las cuales no es posible autorizar un Examen con Tribunal.
Esta resolucion debera ser actualizada cada vez que se tenga un nuevo plan
de estudios.

Articulo 6.- Periodicidad del Examen con Tribunal

Un estudiante podra solicitar Examen con Tribunal en cualquier periodo de
una gestion académica (semestral o anual) en curso, siempre y cuando
cumpla los requisitos exigidos para el efecto.

Articulo 7.- Solicitud
El procedimiento a cumplirse es el siguiente:

a) Elestudiante, mediante nota escrita dirigida al Decano de la Facultad,
solicitara el Examen con Tribunal, especificando la(s) asignatura(s)
que espera aprobar a través de esta modalidad.

b) El Decano solicitara al Encargado de la Unidad de Kardex Estudiantil
de su Facultad la siguiente informacién y documentacion:

» El Historial Académico del solicitante.

- Las asignaturas en las que anteriormente hizo uso del
Examen con Tribunal, si fuera el caso, ya sea en la Carrera
o Programa actual o en anteriores carreras o programas
que el solicitante curso en la Universidad Técnica de Oruro;
este ultimo dato podria requerir informacion de la Direccion
de Tecnologias de Informacion y Comunicacion de la
Universidad o de unidades de Kardex Estudiantil de otras
facultades.

¢) Previa revisiéon de la documentacion sefialada y de los requisitos
establecidos en el presente reglamento, el Decano autorizara o no
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la solicitud.

d) De ser autorizada la solicitud y si el estudiante solicitante no
cuenta con una matricula vigente, el Decano pedira a la Direccion
de Tecnologias de Informacién y Comunicaciéon emitir la Boleta de
Matricula correspondiente a la gestién en curso, con la multa que
corresponda al periodo de la solicitud.

e) Efectuado el pago de la Matricula cuando corresponda, el
Decano instruira al Jefe o Director de la Carrera o Departamento
correspondiente, la administracion del Examen con Tribunal
solicitado.

Articulo 8.- Cambio del Plan de Estudios

Si el solicitante ha retornado a la Universidad después de que el plan de
estudios de su Carrera o Programa ha sido modificado, previamente debera
realizar el tramite de convalidacion de asignaturas para definir la pertinencia
o no de la solicitud.

Articulo 9.- Tribunal

El Examen con Tribunal sera administrado por un tribunal conformado
por tres docentes de la asignatura o asignaturas afines, designados por
prelacion por el Jefe o Director de Carrera o Departamento; quien ademas de
supervisar el trabajo del tribunal, programara la administracién del Examen
con Tribunal con al menos diez dias habiles de anticipacién sefialando lugar,
fecha y hora de realizacion. El Examen con Tribunal podra administrarse con
la presencia de al menos dos miembros del tribunal.

Articulo 10.- Pruebas

El Examen con Tribunal es presencial, debiendo efectuarse obligatoriamente
en el lugar, fecha y hora establecidos. Las pruebas podran ser orales o
escritas y utilizaran instrumentos de medicion que sean validos (midan lo que
tienen por objeto medir), confiables (resultados constantes en situaciones
similares) y pertinentes (responden a los objetivos de la asignatura). Los
miembros del tribunal en coordinacién con el Jefe o Director de la Carrera o
Departamento decidiran si la prueba sera oral o escrita. Cuando se decida
por la prueba escrita, ésta debera ser formulada de tal manera que su
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solucion no exceda los 120 minutos. Cuando se decida por la prueba oral,
se sorteara un tema del contenido analitico de la asignatura con 24 horas
de anticipacion; el tiempo de exposicion del tema sorteado no excedera
los 30 minutos y se destinaran otros 30 minutos para las correspondientes
preguntas y respuestas. La ausencia del solicitante al sorteo de temas
implicara la renuncia al Examen con Tribunal. Si el estudiante solicitd Examen
con Tribunal en dos asignaturas, las pruebas deben ser programadas para
su aplicaciéon en dias diferentes.

Articulo 11.- Calificacion de las Pruebas

La nota obtenida por el solicitante en el Examen con Tribunal sera dada a
conocer y presentada al estudiante tan pronto concluya la prueba.

Articulo 12.- Acta

Para los efectos académicos y administrativos correspondientes, el tribunal
llenara vy firmara un Acta de Examen en cuatro ejemplares, anotando
los datos generales del proceso y especificando claramente (numeral y
literal) la nota obtenida por el estudiante. Cada Facultad implementara un
formato para el Acta de Examen. Los ejemplares del Acta de Examen seran
entregados al Jefe o Director de Carrera o Departamento, quien luego de
registrar su visto bueno remitira los mismos al Vicedecano de la Facultad
para su validacion. Un ejemplar sera devuelto a la Carrera o Departamento,
el segundo ejemplar sera enviado a la Unidad de Kardex Estudiantil para
el registro de la nota obtenida por el estudiante, el tercer ejemplar sera
archivado convenientemente en la Facultad y el cuarto ejemplar sera
remitido a la Direccién de Tecnologias de Informacién y Comunicacion de la
Universidad. La nota obtenida por el estudiante sera registrada en la gestion
académica (semestral o anual) correspondiente a la matricula pagada para
el Examen con Tribunal.

Articulo 13.- Nota de Aprobacion

La nota minima de aprobaciéon en el Examen con Tribunal es de 51 (cincuenta
y uno) puntos sobre 100 (cien). En funcién de los resultados obtenidos, es
posible asignar notas superiores. Cualquier nota inferior a 51 puntos dara
lugar a la reprobacion de la asignatura, en cuyo caso el estudiante esta
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obligado a cursar de forma regular la asignatura en las siguientes gestiones
académicas hasta aprobarla misma; bajo ninguna circunstancia el estudiante
podra volver a solicitar un Examen con Tribunal en la misma asignatura.

Articulo 14.- Graduacion por Excelencia

Cuando un estudiante solicita Examen con Tribunal en asignaturas nunca
registradas y en consecuencia no reprobadas, las notas obtenidas en el
Examen con Tribunal seran consideradas para la posible graduacion por
excelencia del estudiante.

Articulo 15.- Vigencia y Cumplimiento

El presente reglamento entra en vigencia a partir de la fecha y es de
cumplimiento obligatorio de todas las Facultades de la Universidad Técnica

de Oruro. Quedan derogadas todas las disposiciones contrarias al presente
reglamento.

SEGUNDO

Encomendar el cumplimiento de la presente resolucion al Vicerrectorado,
Direccion de Planificacion Académica, Direccion de Tecnologias de
Informacion y Comunicacion y a todas las Facultades de la Universidad.

Hagase conocer, cumplase y archivese

ING. RUBEN MEDINACELI ORTIZ DR. RAUL ARAOZ VELASCO

Rector de la Universidad Secretario General de la Universidad
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RESOLUCION N° 64 /13

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

a, 3 dejunio de 2013

CONSIDERANDO

Que, en los DOCUMENTOS del Xl CONGRESO NACIONAL DE
UNIVERSIDADES realizado en la ciudad de Oruro en el mes de junio de
2009, figura el REGLAMENTO DE MESAS DE EXAMEN.

Que, el Articulo 12.- del Reglamento de Mesas de Examen de la Universidad

Boliviana senala: “... Las unidades académicas normarén el funcionamiento de las mesas
de examen basandose en las disposiciones establecidas en el presente reglamento ...”

Que, algunas unidades facultativas de la Universidad Técnica de Oruro han
habilitado desde hace algunas gestiones académicas mesas de examen
para sus estudiantes con el proposito disminuir los indices de retencion
estudiantil; algunas de ellas en el marco de un reglamento especifico y otras
sin la norma correspondiente.

Que, el Honorable Consejo Universitario, mediante Resolucion N° 16/13, ha
instruido a la Comisién Académica de la maxima instancia de gobierno de la
Universidad Técnica de Oruro, elaborar un proyecto de Reglamento General
de Mesas de Examen de la Universidad Técnica de Oruro para su posterior
analisis y aprobacion.

Que, la Comision Académica del Honorable Consejo Universitario ha
presentado una propuesta de Reglamento de Mesas de Examen, la misma

que ha sido analizada por los miembros de esta instancia de gobierno
universitario.

Por tanto, SE R ESUELVE:
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PRIMERO

Aprobar el siguiente reglamento en sus trece (13) articulos y disponer su
inmediata y obligatoria vigencia en todo el ambito de la Universidad Técnica
de Oruro.

REGLAMENTO DE MESAS DE EXAMEN

Articulo 1.- Objetivo

El objetivo del presente reglamento es normar la aplicacion de las Mesas de
Examen en las diferentes unidades académicas de la Universidad Técnica
de Oruro; y establecer definiciones, criterios y procedimientos para su
implementacion.

Articulo 2.- Propdésito

El propdsito es crear una oportunidad adicional para que los estudiantes
puedan aprobar asignaturas y de esta manera disminuir los indices de
retencion estudiantil.

Articulo 3.- Definicion

La Mesa de Examen es una modalidad de evaluacion de aprendizajes en
una o maximo dos asignaturas por gestién académica, con cuya aprobacion
el estudiante puede nivelarse y/o continuar avanzando en el plan de estudios
de su Carrera o Programa de profesionalizacion. Estas asignaturas deben
haber sido reprobadas en la gestion académica inmediata anterior.

Articulo 4.- Numero de Asignaturas

Un estudiante podra acceder a las Mesas de Examen como maximo en
dos asignaturas durante una gestién académica, aun en el caso de estar
siguiendo una segunda Mencion o Carrera. Estas asignaturas deben haber
sido reprobadas en la gestién académica inmediata anterior. Bajo ninguna
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circunstancia procedera la habilitacion de Mesas de Examen en asignaturas
reprobadas en gestiones académicas anteriores a la gestion académica
inmediata anterior.

Articulo 5.- Contenidos

La evaluacion en la Mesa de Examen se desarrollara sobre la base de los
contenidos del programa analitico de la asignatura.

Articulo 6.- Periodicidad

Las Mesas de Examen seran habilitadas por la Facultad durante el primer
mes (30 dias calendario) de iniciada la nueva gestién académica (semestral
o anual).

Articulo 7.- Nota Minima de Habilitacion

Cada Facultad, mediante Resolucion de su Honorable Consejo Facultativo,
definira la nota minima con la que un estudiante puede habilitarse a una
Mesa de Examen.

Articulo 8.- Habilitacion y Proceso

El estudiante que desee estar habilitado para la Mesa de Examen registrara,
entre otras, las asignaturas reprobadas en la gestién académica inmediata
anterior (o Curso de Verano previo); este registro se efectuara en el periodo
asignado para el registro de asignaturas en su Facultad.

La Unidad de Kardex Estudiantil y el Centro de Coémputo de la Facultad,
definiran las asignaturas (dos como maximo) en las que un estudiante esta
habilitado a las correspondientes Mesas de Examen; y, publicaran las listas
correspondientes en lugares visibles.

Las Carreras y/o Departamentos de la Facultad publicaran el rol de Mesas
de Examen por asignatura y paralelo, con al menos diez dias de anticipacion.
Las Mesas de Examen seran habilitadas durante el primer mes (30 dias
calendario) de iniciada la nueva gestion académica (semestral o anual).
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La Unidad de Kardex Estudiantil y el Centro de Cdmputo remitiran
oportunamente las Planillas de Calificaciones a los respectivos docentes
(o tribunal en caso extremo). Estas, una vez llenadas y firmadas, seran
entregadas por el docente a la Unidad de Kardex Estudiantil en las fechas
establecidas.

Cuando el vencimiento del plan de estudios es por asignatura, la aprobacién
de la(s) asignatura(s) en la(s) Mesa(s) de Examen, le permitira al estudiante
registrar, en la misma gestion académica, las asignaturas que consideran
a la(s) asignatura(s) aprobadas en la(s) Mesa(s) de Examen como
prerequisito. Cuando el vencimiento del plan de estudios es por curso, la(s)
asignatura(s) aprobada(s) en la(s) Mesa(s) de Examen podria(n) permitir,
siempre y cuando sea el unico obstaculo, la promocidn del estudiante al
curso inmediato superior y el registro de las asignaturas correspondientes,
en la misma gestion académica.

Las calificaciones de aprobacion seran transcritas oportunamente al sistema
informatico correspondiente por el Centro de Computo. Las planillas de
calificaciones seran archivadas convenientemente por la Unidad de Kardex
Estudiantil.

La Mesa de Examen sera administrada por el docente de la asignatura.
Solamente en casos excepcionales y a solicitud justificada del estudiante, la
Mesa de Examen sera administrada por un tribunal nombrado y supervisado
por el Jefe o Director de Carrera o Departamento.

Articulo 9.- Tribunal

De ser necesario recurrir a un ftribunal, éste estara conformado por tres
docentes de la asignatura o asignaturas afines, designados por prelacién por
el Jefe o Director de Carrera o Departamento, quien ademas supervisara
el trabajo del tribunal. La Mesa de Examen podra administrarse con la
presencia de al menos dos miembros del tribunal.

Articulo 10.- Pruebas

La Mesa de Examen es presencial, debiendo efectuarse obligatoriamente
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en el lugar, fecha y hora establecidos. Las pruebas podran ser orales o
escritas y utilizaran instrumentos de medicion que sean validos (midan lo que
tienen por objeto medir), confiables (resultados constantes en situaciones
similares) y pertinentes (responden a los objetivos de la asignatura). Los
docentes (o el tribunal) en coordinacién con el Jefe o Director de la Carrera
o Departamento decidiran si la prueba sera oral o escrita.

Cuando se decida por la prueba escrita, ésta debera ser formulada de tal
manera que su solucién no exceda los 120 minutos.

Cuando se decida por la prueba oral, se sorteara un tema del contenido
analitico de la asignatura con 24 horas de anticipacion; el tiempo de
exposicion del tema sorteado no excedera los 30 minutos y se destinaran
otros 30 minutos para las correspondientes preguntas y respuestas.

La ausencia del estudiante a la prueba escrita o al sorteo de temas en el
caso de una prueba oral, implicara directamente la renuncia a la Mesa de
Examen.

Articulo 11.- Calificacion de las Pruebas

La nota obtenida por el solicitante en la Mesa de Examen sera dada a
conocer y presentada al estudiante tan pronto concluya la prueba, cuando
ésta sea oral. Si la prueba es escrita, los resultados seran comunicados al
estudiante en las proximas 24 horas a la prueba.

Articulo 12.- Nota de Aprobacion

La nota minima de aprobacion en la Mesa de Examen es de 51 (cincuenta
y uno) puntos sobre 100 (cien). De ninguna manera podran asignarse notas
superiores a 51 puntos. Cualquier nota inferior a 51 puntos dara lugar a
la reprobacién de la asignatura, en cuyo caso el estudiante esta obligado
a cursar de forma regular la asignatura durante la gestion académica en
curso.

Articulo 13.- Vigencia y Cumplimiento
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El presente reglamento entra en vigencia a partir de la fecha y es de
cumplimiento obligatorio de todas las Facultades de la Universidad Técnica
de Oruro. Quedan derogadas todas las disposiciones contrarias al presente
reglamento.

SEGUNDO

Encomendar el cumplimiento de la presente resolucion al Vicerrectorado,
Direccion de Planificacion Académica, Direccion de Tecnologias de
Informacion y Comunicacion y a todas las Facultades de la Universidad.

Hagase conocer, cumplase y archivese

ING. RUBEN MEDINACELI ORTIZ DR. RAUL ARAOZ VELASCO

Rector de la Universidad Secretario General de la Universidad
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